TABELLA DELLE RETRIBUZIONI MINIME IN VIGORE DAL 01/01/2011 AL 31/12/2012 A SEGUITO RINNOVO
CONTRATTO DI LAVORO NEL SETTORE ALBERGHI RISTORANTI BAR E MENSE (17 CATEGORIA)

LIVELLI DI CATEGORIA Retribuzione ScattiN. & Retribuzione ScattiN. 5

01/01/2011 01/01/2011 01/01/2012 01/01/2012

Euro Euro Euro Euro

8° CATEGORIA € 252492 £ 102,43 € 2.550,17 € 103,45
7° CATEGORIA € 227481 € 94,08 € 229756 € 95,02
6° CATEGORIA € 2.111,99 € 88,81 € 213311 € 88,70
5° CATEGORIA € 1.98156 € 8499 € 2.001,38 € 85,84
4° CATEGORIA € 1.857,71 € 81,46 € 1.876,29 € 82,27
3° CATEGORIA € 1.714,19 € 76,16 € 1.731,33 € 76,92
2° CATEGORIA € 1.622,01 € 73,08 € 1.638,23 € 73,81
1° CATEGORIA

Superiore ai 18 anni € 144495 € 66,68 € 1.459,40 € 67,35

Inferiore ai 18 anni € 1.331,59 € 61,656 € 1.34491 € 62,28
ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE

Inferiore ai 18 anni € 1.153,20 € 53,71 € 1.164,73 £ 54,25

Inferiore ai 16 anni € 1.122.89 € 5237 € 1.134,12 € 52,89

1} LA RETRIBUZIONE ORARIA S| OTTIENE DIVIDENDO LO STIPENDIO MENSILE PER 184 ORE.
2) L'EVENTUALE LAVORO STRAORDINARIO SARA' RETRIBUITO CON LA LA MAGGIORAZIONE DEL 30%
3) AL DIPENDENTE DEVE ESSERE RICONOSCIUTO ALMENO UN GIORNO DI RIPOSO ALLA SETTIMANA.,




TABELLA DELLE RETRIBUZION! MINIME IN VIGORE DAL 01/01/2013 AL 31/12/2014 A SEGUITO RINNOVO
CONTRATTO DI LAVORO NEL SETTORE ALBERGHI RISTORANTI BAR E MENSE (1° CATEGORIA)

LIVELLI DI CATEGORIA Retribuzione Scatti N. 5 Reftribuzione ScattiN. 5

01/01/2013 01/01/2013 01/01/2014 01/01/2014

Euro Euro Euro Euro
8° CATEGORIA € 257567 € 104,48 € 260658 € 105,73
7° CATEGORIA € 232054 € 9597 € 234839 € 97,12
6° CATEGORIA € 215444 € 9060 € 218029 € 91,69
5° CATEGORIA € 2.021,39 € 86,70 € 2.04565 € 87,74
4° CATEGORIA £ 1.895,05 € 83,09 € 1.917,79 € 84,09
3° CATEGORIA € 174864 € 7789 € 1.769,62 € 78,62
2° CATEGORIA £ 1.654,61 € 7455 £ 1.674,47 € 75,44
1° CATEGORIA A € 1.473,99 € 88,02 £ 149168 € 68,84
1° CATEGORIA B € 1.179,19 € 5442 € 1.193,34 € 56,07

) LA RETRIBUZIONE ORARIA St OTTIENE DIVIDENDO LO STIPENDIO MENSILE PER 184 ORE.

} L'EVENTUALE LAVORO STRAORDINARIO SARA' RETRIBUITO CON LA LA MAGGIORAZIONE DEL 30%
3) AL DIPENDENTE DEVE ESSERE RICONOSCIUTO ALMENO UN GIORNC DI RIPOSO ALLA SETTIMANA.
) LA PERMANENZA IN 1° CATEGORIA B E' CONSENTITA FINO A UN MASSIMO DI 18 MESI.




TABELLA DELLE RETRIBUZIONI MINIME IN VIGORE DAL 01/01/2011 AL 31/12/2012 A SEGUITC RINNOVO
CONTRATTO DI LAVORO NEL SETTORE ALBERGH! RISTORANT! BAR E MENSE (2° CATEGORIA)

LIVELLI Dt CATEGORIA Retribuzione ScattiN. 5 Retribuzione ScattiN. 5

01/01/2011 01/01/2011 01/01/2012 01/01/2012

Euro Euro Euro Euro

8° CATEGORIA € 2.51413 € 101,92 € 253927 € 102,94
7° CATEGORIA € 226396 € 93,59 € 2.28660 € 94,53
6° CATEGORIA € 210118 € 88,34 € 212219 € 89,22
5° CATEGORIA € 185996 € 84,03 € 1.979,56 € 84,87
4° CATEGORIA € 1.841,49 € 80,75 € 1.859,90 € 81,56
3° CATEGORIA € 1.710,97 € 76,02 € 1.728,08 € 76,78
2° CATEGORIA € 1.618,80 € 7294 € 1.634,99 € 73,67
1° CATEGORIA € -

Superiore ai 18 anni € 1.437,38 € 66,34 £ 1.451.756 € 67,00

Inferiore ai 18 anni € 1.324,07 € 81,32 € 1.337,31 € 61,93
ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE

Inferiore ai 18 anni € 1.147 55 € 53,46 € 1.158,03 € 53,99

Inferiore ai 16 anni € 1.117,25 € 52,12 € 1.12842 € 52,64

1) LARETRIBUZIONE ORARIA S| OTTIENE DIVIDENDO LO STIPENDIO MENSILE PER 184 ORE.
2) LU'EVENTUALE LAVORO STRAORDINARIO SARA' RETRIBUITO CON LA LA MAGGIORAZIONE DEL 30%
3) AL DIPENDENTE DEVE ESSERE RICONOSCIUTO ALMENO UN GIORNO DI RIPOSO ALLA SETTIMANA.




TABELLA DELLE RETRIBUZION] MINIME IN VIGORE DAL 01/01/2013 AL 31/12/2014 A SEGUITO RINNOVO
CONTRATTO DI LAVORO NEL SETTORE ALBERGH! RISTORANT! BAR E MENSE (2° CATEGORIA)

LIVELLI D} CATEGORIA Retribuzione ScattiN. 5 Retribuzione ScattiN. 5
01/01/2013 01/01/2013 01/01/2014 01/01/2014
Euro Euro Euro Euro
8° CATEGORIA € 256466 € 103,97 € 259544 € 105,22
7° CATEGORIA € 230947 € 9548 € 233718 € 96,63
8° CATEGORIA € 214341 € 90,11 € 216913 € 91,19
5° CATEGORIA € 1.998,36 € 8572 € 202335 € 86,75
4° CATEGORIA € 1.878,50 € 82,38 € 1.801,04 € 83,37
3° CATEGORIA € 174538 € 7755 € 1.766,30 € 78,48
2° CATEGOCRIA 3 1.651,34 £ 7441 € 167116 € 75,30
1° CATEGORIA A € 1.466,27 € 67,67 € 1.483,87 € 68,48
1° CATEGORIA B € 1.173,02 € 54,14 € 1.187,10 € 54,79

~t

2
3
4

)} LA RETRIBUZIONE ORARIA S| OTTIENE DIVIDENDO LO STIPENDIO MENSILE PER 184 ORE.

) L'EVENTUALE LAVORO STRAORDINARIO SARA' RETRIBUITO CON LA LA MAGGIORAZIONE DEL 30%
) AL DIPENDENTE DEVE ESSERE RICONOSCIUTO ALMENO UN GIORNO DI RIPOSO ALLA SETTIMANA.
) LA PERMANENZA [N 1° CATEGORIA B E'CONSENTITA FINO A UN MASSIMO DI 18 MESI.




SETTORE ALBERGH! RISTORANTI BAR E MENSE

a) Maggiorazione Paga Base Tabellare per Alta Stagione (Mese di Agosto).

01/01/2011

importc Mensile € 34,40

01/01/2012

€ 34,74

b) Rimborso Spese per i Dipendenti che non Usufruiscono dell’Alloggio.

01/01/2011

importo Mensile € 11,46

c) Importo a Carico del Dipendente che Usufruisce dell'Alloggio.

01/01/2611

Importo Giornaliero €0,90

d) Importo a Carico del Dipendente che Usufruisce def Vitto.

01/01/2011

€070

Importo Giornaliero

01/01/2012

€ 11,57

01/01/2012

€0,90

01/01/2012

€0,70

01/01/2613

£€3509

01/01/2013

€ 11,69

0110172013

€220

01/01/2014

€ 3551

01/01/2014

€11,83

01/01/2014

€220



