






































































































Retribuzione 

37,50 ore 

EDF 

37,50 ore 

TABELLA DELLE RETRIBUZIONI MINIME 

IN VIGORE DAL 01/01/2025 AL 31/12/2025 

NELL'AZIENDA " T I  T A N  P E L  s.p.a." 

Indennità Tot. Retrib. EDF 

39,00 ore 39,00 ore 39,00 ore 

01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 

8° Categoria € 3.682,36 € 92,06 € 147,29 € 3.829,65 € 95,74 

7° Categoria € 2.960,75 € 74,02 € 118,43 € 3.079,18 € 76,98 

6° Categoria € 2:633,48 € 65,84 € 105,34 € 2.738,82 € 68,47 

5° Categoria 1 ° Livello € 2.384,17 € 59,60 € 95,37 € 2.479,54 € 61,99 

5° Categoria 2° Livello € 2.285,82 € 57,15 € 91,43 € 2.377,25 € 59,43 

4 ° Categoria 1 ° Livello € 2.185,20 € 54,63 € 87,41 € 2.272,61 € 56,82 

4 ° Categoria 2° Livello € 2.168,80 € 54,22 € 86,75 € 2.255,55 € 56,39 

3° Categoria € 2.066,43 € 51,66 € 82,66 € 2.149,09 € 53,73 

2° Categoria € 1.950,66 € 48,77 € 78,03 € 2.028,69 € 50,72 

1 ° Categoria € 1.841,18 € 46,03 € 73,65 € 1.914,83 € 47,87 

N.B.: Il divisore con l'orario di 37,5 ore settimanali è 162,5 mentre con 39 ore settimanali è 169.

--§� 

Scatti N. 4 Indennità Tot. Se. N. 4 

37 ,50 ore 39,00 ore 39,00 ore 

01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 

€ 100,05 € 4,00 € 104,05 

€ 74,22 € 2,97 € 77,19 

€ 65,72 € 2,63 € 68,35 

€ 60,12 € 2,40 € 62,52 

€ 58,25 € 2,33 € 60,58 

€ 54,97 € 2,20 € 57,17 

€ 54,47 € 2,18 € 56,65 

€ 52,88 € 2,12 € 55,00 

€ 51,39 € 2,06 € 53,45 

€ 50,05 € 2,00 € 52,05 




