
 
 
 
 
 
 

 

1 Mozione finale – 17° Congresso Confederale 

15° Congresso  
Federazione Lavoratori Industria e Artigianato CDLS 

Mozione finale 
 

I delegati del 15° Congresso della Federazione Industria e Artigianato CDLS, convocato nel 
giorno 22 Ottobre 2024, fanno propria la relazione del Segretario uscente Paride NERI ed a 
conclusione hanno approvato all’unanimità la mozione finale che delinea l’orizzonte 
programmatico del mandato congressuale  

CONDANNA  

l’utilizzo delle armi come strumento per la risoluzione di controversie internazionali ed 
esprime forte preoccupazione per i crescenti focolai di guerra che interessano il fronte 
Ucraino-Russo, le aree del Medio Oriente, l’Asia ed il continente africano.  

CONDANNA INOLTRE 

le persecuzioni attuate da regimi illiberali nei confronti dei dissidenti politici, dei sindacalisti e 
degli oppositori del regime e la violenza perpetrata nei confronti della popolazione inerme.  

RITIENE INDISPENSABILE 

il superamento di tutte le forme di costrizione e violenza attuate in molti Paesi nei confronti 
delle donne, private dei più elementari diritti come il diritto allo studio, al lavoro e finanche 
la libertà di muoversi.   

RITIENE INOLTRE 

indispensabile dare piena attuazione alla convenzione 190 e al relativo Piano Nazionale 
Pluriennale sull’eliminazione della violenza, delle molestie e delle discriminazioni nel mondo 
del lavoro.  

ESPRIME 

soddisfazione per i numerosi e ricchi interventi apportati dalle Delegate e dai Delegati a questa 
assise congressuale che hanno contribuito a determinare le traiettorie dell’impegno della 
federazione. 

CONSIDERA 

il settore manifatturiero uno strategico motore per l’economia e l’occupazione, il cui sviluppo 
deve necessariamente abbracciare convintamente la transizione digitale per mantenere alto il 
suo livello di competitività. 
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RIVENDICA 

un progetto di sviluppo del Paese che includa politiche volte a favorire la crescita delle nuove 
economie legate all'innovazione tecnologica e all'intelligenza artificiale all’interno delle linee 
guida dettate a livello comunitario.  

RICHIEDE 

che le politiche di sviluppo e gli investimenti infrastrutturali tengano conto degli obiettivi che 
la comunità internazionale si è data in termini di sostenibilità ambientale e transizione 
energetica al fine di contrastare i negativi effetti dei cambiamenti climatici 

AUSPICA 

la sottoscrizione in tempi rapidi dell’Accordo di Associazione della Repubblica di San Marino 
all’Unione Europea. 

  EVIDENZIA CHE 

la crescente mutabilità dei contesti socioeconomici sotto l’influenza dell’innovazione 
tecnologica, anche nelle sue espressioni più estreme come l’intelligenza artificiale, pone nuove 
sfide per la società e per il sindacato che devono essere prontamente affrontate e non 
rimandate nel tempo. 

TENUTO CONTO 

che le giovani generazioni sempre più spesso tendono a negoziare nella dimensione privata 
aspetti che afferiscono alla regolazione del rapporto di lavoro, occorre impegnarsi per 
rendersi destinatari delle loro aspettative e trasformarle in proposta sindacale 

EVIDENZIA 

l’importanza dell’intesa raggiunta con la sottoscrizione del CCUGL Industria, che dovrà essere 
sottoposto a procedura referendaria e auspica la rapida conclusione delle trattative per il 
rinnovo del CCUGL dell’artigianato.  

IDENTIFICA 

nella formazione dei quadri sindacali un alto valore strategico, in grado di definire in maniera 
determinante la qualità ed i risultati dell’azione sindacale della CDLS 

RITIENE NECESSARIO 

il superamento della doppia imposizione fiscale sulle pensioni erogate dall’ISS agli ex 
lavoratori frontalieri, nel rispetto di quanto previsto dalla convenzione del 13-06-2012 che 
stabilisce la potestà fiscale esclusivamente allo Stato di San Marino.  
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PERSEGUE 

la realizzazione della piena parificazione di trattamento in tema di diritti e strumenti di 
protezione sociale per i lavoratori frontalieri occupati nella Repubblica di San Marino e per i 
lavoratori sammarinesi occupati nella Repubblica Italiana. 

RITIENE FONDAMENTALE 

dare seguito quanto prima all’impegno assunto con le controparti in sede di rinnovo 
contrattuale circa l’apertura di un ampio confronto sull’Intelligenza artificiale. 

RIVENDICA 

la definizione di una legge sull’inclusione lavorativa in grado di rendere effettivamente fruibile 
l’acceso al lavoro di persone invalide o diversamente abili, e di un intervento legislativo volto 
ad affermare concretamente il diritto al cambio mansione in caso di accertata inidoneità.  

RIVENDICA INOLTRE 

La necessità di aggiornare e implementare la Legge 31/98 per meglio tutelare e promuovere 
la salute e sicurezza anche tenuto conto dell’impatto delle nuove tecnologie sulle attività 
lavorative. 

AUSPICA 

La piena attuazione di quanto previsto dall’Art. 38 della Legge 157/2022 riguardo ai lavori 
usuranti, ed il tempestivo e costante aggiornamento dell’elenco delle malattie professionali. 

RECLAMA 

un reale impegno nel contrasto all’evasione/elusione fiscale per il perseguimento dell’equità 
e della giustizia, premesse indispensabili per qualsivoglia intervento di risanamento del debito 
pubblico e a difesa dello stato sociale  

RITIENE 

che lo sviluppo delle conquiste sociali risieda nel valore dei rapporti unitari che, anche in 
futuro, dovranno contraddistinguere l’attività della Federazione Lavoratori Industria e 
Artigianato.  

AUSPICA  

l’apertura in ambito CSU di un confronto prospettico su temi sollecitati dalla transizione 
digitale quali, ad esempio, la formazione continua e la settimana corta. 
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CONFERISCE PIENO MANDATO 

ai nuovi organismi che scaturiranno dal 15° Congresso di portare avanti la futura azione della 
Federazione quale controllore degli interventi di riforma che coinvolgeranno le lavoratrici ed 
i lavoratori, affinché i provvedimenti siano equi, sostenibili e concertati  

 

San Marino, 22 Ottobre 2024 

 

 

 

 

(Approvato all’unanimità dalle Delegate e dai Delegati del 15° Congresso FLIA CDLS) 


