
ACCORDO PER IL RINNOVO DEL CONTRATTO DI LAVORO NEL SETTORE PUBBLICO ALLARGATO 
PER IL QUADRIENNIO 2005 - 2008 

 

 
(Documento proveniente dal sito web della C D L S  - www.cdls.sm  - Repubblica di San Marino) 

13 

Parte economica 
Nell’intento di evitare l’appiattimento retributivo, di perseguire la variabilità degli 
stipendi come da precedente contratto e di sperimentare quindi una modalità di 
incentivi o sistema “premiante”, basato sulla valutazione della produttività attraverso 
una sperimentazione temporanea, le Parti concordano i seguenti aumenti retributivi: 
 
anno 2005: aumento mensile dell’1,4% sul piede retributivo e sugli scatti di anzianità, 
più una cifra fissa pari a 20 €; 
anno 2006: aumento mensile dell’1,4% sul piede retributivo e sugli scatti di anzianità, 
più una cifra fissa pari a 20 €. 

 
Durata del contratto 
 
Le Parti concordano sulla durata quadriennale del presente contratto per la 

parte normativa, dal 1° gennaio 2005 al 31 dicembre 2008, e sulla durata biennale per 
la parte economica, dal 1° gennaio 2005 al 31 dicembre 2006. Questo contratto si 
applica ai dipendenti del Settore Pubblico Allargato: P.A., I.S.S., A.A.S.S., 
A.A.S.F.N., A.A.S.P., UNIVERSITA’, C.O.N.S., Personale inquadrato nel Contratto 
Privatistico, Contratto Addetti Musei e Monumenti e Parcheggi, Salvamento Piscina. 

 
Per la durata del presente contratto l’aliquota per il Fondo Servizi Sociali è 

riconfermata nell’1%. 
 
San Marino, 25 luglio 2005/1704 d.F.R. 
 
La Delegazione di Governo                                                Le Organizzazioni Sindacali 
 

___________________________ 
(Rosa Zafferani) 

 
 
 
 

 ___________________________ 
(Giovanni Ghiotti) 

___________________________ 
(Pier Marino Mularoni) 

 
 
 
 

 ___________________________ 
(Mauro Franco Casali) 

___________________________ 
(Paride Andreoli) 
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(Marco Beccari) 

  __________________________ 
(Antonio Ceccoli) 

 




