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.:::e-.!... :2D'7:i.2 C:_==- 1):'0 

il ::-,ese Cl. 

3ssendo C~nit~i Re;;errti le 33.LL~ i si~or~ ?e~ruccio 

·?iva e ?e6e~ico C~rat~o~ie 

QU.e st o dì ~ 

Avan~i di me dro Re~zo 30nelli di G~aziano,notaio in S.Ka 

~ino ed alla continua at~en~a y7eSenZa degli infrascritti 

e sot~osc=i~ti leg~i tes~imoni,si sono di persona costi= 

BUGLI avv.MARIl;rO di .Sante , domiciliato in città di S ..l1arino 

il ouàle interviene nella sua aualità di Segretario Gener~ 

le della Con 7ederazione Gene~ale Democratica dei Lavoratc= 
I 

ri 8a.;:mnarinesiD. ed agisce in forza dei :'poteri ad e.s so c cnfé 

~iti dallo 8ta~to di detta Confederazione 

l'H.lJ.'u.. MlffiIO fu Francesco~domicil·~~;to ;-;; Città di S.Mari::lO, 

il auale interviene nella sùa qualità di Segretario Genera 

le della Gonfed.... razione del Lavoro ed agisce in ::Lorza dei 

Dote=i ad esso confe~iti dallo statuto di de~ta Confeder2= 

zione; 

BTIRGAGlf.I AT.73EDO fu }~tonio ,iID?~enditore edile,domicilia= 

to in Città di S.Mcrino; 

CASTIGLI01IT SSCONDO di ~ari~o,i~prenàitore edile,do~icili~ 

to in Ci-'età di B..Marino; 

!lm"JRI _AT;BS':''''T'[DRO .. l ,_J.ll._;CTlDr0!lditoro~..cu: fu "OuO"O"O"1"'oOO~-J..:l.M..J. ~_ 

no in Serravalle di auestQ ?epuoblica; 

-~-:" .. .. .: 
t.- • 
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colo 15 del~r~llecato Sta~uto VC~2ono stabiliti dai sucosti ... ~ - ­

A eompor=e il Cc~siglio di PJ~inis~razione vengono chiamati; , 

Foschi P.rmando fu :Pietro doT.liciliato in ?.iE.ini via 1 °1~2.g§;i() 

17 t de s i gn at o dalla Cbniederezione GeneràleDemocratica dei 

Lavoratori S~arinesi;Nanni ~ario fu Francesco,designato 

dalla Confederazione ael Lavoro;~orri P~Bssandro fu Rug§;ero 

e Castiglioni Secondo di fu~inO designati dai costituiti 1m 

I . surmnmì.natrì validamente rilJ:niti in CO!lsiglio di .ALrrilini. = 

strazione ùrovvedono alla assegnazione delle cariche socia= 

li che vengono così attrbuite 

N~JilTI MARIO - Yice.Presidente 

FOSGli.I 1.l.?.lWmO - Vice Presidente 

CASTIGLIOl':.L SECm~OO - ltembro 

Il Collegio Sindacale risulta così COWDostO: Presidente Ton: 

noni Carlo di Pietro,domiciliato in Eir~are di Rimini»via 

Oliveti,79;Sindaco: Rossi ~arino di Pietro o Si soprassiede 

alla !loEina del Sinda~o designato dai Sindacati ODe=ai nonchè 

dei Sindaci sUùDlentio
 

2 sucostituiti ad osservare le leb~i à.ella Repub
 
.,-t~ I~ .... 

-: \",' L,= '-"'/r
~::..~:~,.;- .. ~ .: ~ .:',. 

I-... " ~ ." .• 
." ........ l..' ;;... ; ...:-,
 

r.::.-. - ­
c:...:..: ,.:,: 
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3 2. ::l '::.: 2. 2.' _ 2.1 o ' 

- e:::.......:-\JA Q-'::' "j
.L!l co"'-'-::-or:c.ità Q o____ i l f -.,..,+: 7 Cont~atto Collettivo ti LavD 

- c.- 7": 2. 2"-' ,.., 1o~2 . d";· - l 1° Q'Q v ( e I.. ~.,~ , e _:1 '\."":l..gDre c.a.r -~ UgD.D 

1952,e tuttora ~~gente,è costituita la Cass~ Edile Sammari=
 

ne se à.i l~utuali~à ed Assiste::2za ..
 

é:··Vi;;-=-·-·2;-=--3ede~z~a~a ..
 
"0~ __ -. ~
 

\ La Cassa ha la sua sede in San r:Iarino ed ademrri,e alle pro
 
i 

. I nr ì e :funziorri,C2.u~i sonò indic8."te nel "DI'esente Sta-tu-to, a faW - ~ 

vo r e Ciegli Operai dipende2.1."ti da" datord. di lavoro che, so-tto 

oualsiasi ra~ione sociale,anche cooperativisticamente,eser= 

ci~ano attiv~tà edilizia ed affine nel territorio della ReuuD

) lica anc~e mediante la sola forriitura Cii sola Eano d'opera
 

,{ (lavori in economia) c
 

La durata della Cassa è indeterminata nel teIIIiJo.
 

3 - RaP:?:re.sent2....."l1zE!. e dom.icilio legale
 e 

La rappresentanza della Cassa spe trta al Pr-e s ì.derrce del Con 

siglio di 

\ 
Per quarrbo riguarda le ass s'cenze ed i servizi gestiti dalì 

I la Cassa,~tti gli operai ad essa iscritti ed i riS?et~i-vi da 

/ tori di "?" eleggono domicilio lesale presso la 

, . ?~.me{1e.s~iiì~ o 

-?C ~ - 8:9"0 ~ .. 
. LE:c--ea-ss-a ha i seguenti sccp'ì, <: 

, .~ 

........ . ' 

a)- 5es"ti~e 2. fcvo~e dei Dronri iscritti o~n~ con~r~buto ya~ 
" 

ritetino che le è attribuito con ~n~ratti collettiv~ o co~ 
\ 
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t". CCI:" i s"-i o C. P,;:::-::.i::i s'o::-co i one ::e11a Ca.ssa 5-;;2:0ili se e l e 
~ (~jJlP~Jt't~~.f~~ 

',1 eve::t-"2."-i ::-212.':;i-,-2 ;;;Dt2.li~à ti 72::-so.me::-;;0 i;::'-;;2[';::-o.-;;i70 è.i cue I 

~ le cDn~r~~~~li.I. 
Q 
~ La rr~D~a ti cQ~w~iòu~o a carico àegli C0e=ai neve eS5e~e w~aw 
~

ti tenuta à.21 6.2:';:;0='-= di Lavor-o sulla ::,~t:ribuz;ione ::-elativa ad 
7~,
'K"

"I ogni s ì.ngcLo De:::-iodo G.J- pagan
 
,
 

Il datore di Lavoz-o è- z-e.snons a'oì.Le dell resa1;L;o var-samerruc del 
------~----------~---------~------~~ 
la pe?centu21e 'i)er gratif'ica natalizia,ferie e festiv-i"tà e Ì!:!. 

denni-tà ài anziani-tè. che deve a:f:fluire alla cassa,nonchè dei 

c ontrrì.butrì e delle quaote di cuì . sopra Dosti a suo carico e 

tra~enute sulle retribu~ioni de6li oneraio 

QualunQUe patto contrario è nullo .. ' 
'~ 

~ei confro~ui dei da~ori di lavoTo inademnienti alle norme 
<" ---- I•.....".._ .• _---"'-:.- " _-_ - _._~-, ""....:, _ _ _•._,~: 

1lredet-te il Consiglio ai .Amministrazione deLl.a Cassa potzr à ' 

adottare,nell'ambito della Legge e del contratto,ogni praY: 
_," , ,. ::.w.,_.· __''' __~~ .•..~'.' .~ ,.~ .•. " . -v ,--i,': .,.~., •. ',',- ,,'" '-'-".".';'"-'..0.'- , ,.:.,.,-.'~.h> .. "'~ ...",.•.•• ,~.~/ .. .., ..; ..,~' 

vedimento atto ad indur~ lo s~esso agli' ademuimenti che gli 
,.,.... ,..r.....'r...".r..\.,,--.."~i~ .....,..•~••~.~..\...'_"""'.,.'" ~H' .. "., .,.",•.,', 

. -~,'., ...,.,."'~ .....,..." ....__,~:."'.:~ •.';c.,',..,........"., .....,. .', ..•.~.".'" ,",' ," 

COiiIDetono" 

Arto 8 - Gestione dei contributi,modalità e condizioni del 

~~ le prestazioni e dell~assistenzao 

La:::: gestione del contributo del fondo per gratifica nata: 

lizia;ìerie,festività e indennità di anzianità e di quanto 

altro previsto dall'art~ 4 nonchè lrerogazione di ~alsiasi 

assistenza sono effettaate in base a modalità e condizioni 

da sta-Dil'Ì""si dal Consi[' io di _0.l1lIilinistra.zione anno pe::- aD: 

no,fermo.restando il principio che Dossono fruire della as: 

sistenza soltanto [' i oper-aì, iscritti alla Cassa :relativa :.<.".:. 
.. .. ~;­

'.~ 
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a8:::'e del -oie:::lD..io ,res"'c2.!lo i:7l càr ì.ca =i210 a' ouan òo vi sareb 

~2~O =i~as"'ci i membri che h2~nD sos"'ci"'cuitoo 

c) ~ra~uità Qelle c~iche: Tutte le cariche sono gratuite~ 

?er altro ai c omoonsntrì il, COTIli"'cat o cii Pre s'i.denza uo"'c'rà 

essere corrisDosta ~a somma a titolo di indennizzo e rim 

borso SDese s"'cabili~a di anno in anno dal Consiglio di Aro 

"" m."; n; s-traz ione o 

(\~~ì~])) A-;:;-tribuzioni del Consiglio di JtB1~iI!.istrazione: Il Cone 

Il s ì.gLì.o di Amministrazione pr-ovvs de alla ammin~s~o:~~~~::":'d
'~ ':'(:1\\'~_.r.':-i"~';·"'~·:~;·""'~,~h'V.i~;':;·'x~",..<II;".I'~\H; '!:,N'~' j;,~ ,;", •••~:.' ,:,.,;'<. ...
I"[',, ....",~..:t:::~:,:,:'r-\l"':'~''. ~'<L,O-""-.....J .. ~"'-.-~~'~.;.,":.,,';.;. .....~~!,.;._..,"';,...ol!< ....-"............... """~"~~;".:" :..:::.' ~';"; ~',..;- ';....:-.-...,.,.':"""'::~.
 

bt alla gestiDne della Cassa compiendo gli atti necessari al: 

lo scopo .. 
, ,,~,,"I.. 

Snet'-ta in "De.rticolar8 al Cansi glio ài A:iùminist'razione à.i.: 
- --~~"-,,,,·-=·"""""""~,Pj""'''''''\<.'''··''''''''<''~''I'',,"'''~-''''';'',""''f~'''''''''''''''''.t.·\w"w.·......"..'~·;·,r;~~~~~.~"·.;.·....,·---.... ~~··,·_,·-,·,,..,. .. - ...,-,:..·.·\';:,··,.c~".".~" .. -•. ,' ,::'-,'-"'-1: ,·",•.I"_"",·~ ..,,..··......' .. ,. 0'_ 

deliberare ed appr-ovar-e i Regolam.enti interni della Cassa; 

urovvedere alla compilazione ed approvazione dei Eilanci 

cousuntrì.vi e preventivi della Cassa 

vigilare, sul i\mzionamento di "'cutti :!.. Servizi deila Cassa 

tecnici che amnrìrrì.stz-atri,vi. edvì,n p2.J:'ticolare modo su 

quelli riguardanti la riscossione dei contributi; 

che 'ritiene corrverrì.errtri. per il buon Ìun.zionamento della ".:, 

Cassa; 

assume~e e licenziare il personale della Cassa e regol~ 

ne il ~Eattamento economico in conÌormità della Legge e 

"tenu-ti nr-e sentrì i contratti collettivi di lavoro vigenti 

per la categoria edile e 
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- dar e 05"',-.-'_ _ .... ..: 0""'0J.~ Q-":.!..........,.. onr.r.'o.:.. ~~U CO-
c:::....... __ ...... L...i.-LJ.J.. _, _ u J.J. .;
 

al~e deliDe~2zi0~i Qel Consi;lio Q~ ~nmi~is~=~~ione; , 
- Qeciàe~e,di CO~~5~to co~ i Vice-?~esiàerrti,ci~ca b1i even­

~ali rico~si ~re3en~ati ~agli iscri~ti in ordine alle ve== 

ti-to everrtua'Lmerrt.e il par-er-e delCo::siglio di ,ful1jj1inistraz.ioneo 

In caso di assenza o di impedil?~nti,il Presidente potrà delega:: 

re per isc=itto,Qi volta in volta,ua 2ltro membro del Consi= 

gl io di u7:":7"'inistr=-z ione a t-,;.t~ ci "Jar-;;e deLl.e sue funz.ioni 

I Vice-?::oesidenti della Cassa duraao ;n carica due anrrì, , 

salvo le ~acoltà di sostituzione di cui all tart.9.1ett 
o B.
 

Spetta ai Vice-Presidenti di
 

sovraintendere,di concerto con il ?=esidente,alla appli=
 

cazione del nresente statuto;
decidere ­

~ BS5~$Bsg5ag$Sfi~~di concerto con il ?~esidente,circa gli 

even-tuali ::-icorsi desIi iscritti in ordine alle vertenze 

~~minist=ative e disci?lin~i tra essi e la Cassa,sentito 

e-.,rentualme=.te il Y2.::e=e del Consigliq cii Ai~-.ri.nis~raz;ione. 

- dare esecuzione,ài concerto con il ?residente,alle 

Deraz ioni del COllsigl io di p...Iilministrazione. . .' , ~
 

-»
 

c
 , ..­
l.. • .J . ­.. ~-

/~ .. .-,'.. , ­.. ' '"":'" '" . 
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èi.'- -­

.. .. .. ~ o • 

:..sc~:,,-c~Q,c.:. 7C,:,,-ca,aG.. 

71 Collegio Q2i Sindaci è COBDOsto d~ ~~9 mecibri ef=e~~i~ 

àesi~~i rispettivamente uno Qai àatori di lavoro,uno dai 

Sinè..~ ati cner-aì, ed uno, che ne è il ?~esiàe!lte,dalle ~redet

. - ~che desig::J.c:lo ::...:lo..!..vI'e due Sin;= 

d.aci surro.Lerrt (uno di TI2I'te ; 'l.dustri2le ed uno di TIarte ç=ì o 

?eraia)desi~~i:;i a sostituire l Sindaci eiiettiv2 even~ual= 

mente assenti ùer causa di iorza ma;;io~e~ 

3) Durata. 

T Si2ldaci, sia effettivi che supp.Lerrtrì., dur-ano U carica un 

anno e ùossono essere riconfermatia 

c) Compensi" 

li Sindaci è cor::'isuos"to un compenso annuo il cui ammontrar-e 

ne in sede di "approvazione del Bil~cio. 

D) A:ttribuzioni. 

IO Sindaci eser~itano le 2.~ribuzioni ed hanno i doveri di 

cui alle vigen"ti leggi in m~te~i2..Essi devono =ifeT;~e al 

CO~Si=l io di _il..I!lminist::J::'azione le eV8:l:"i..lali iTregolaxi"tà ri= 

scorrcra'te .durarrce l'esercizio delle loro raans ì.orrì., 
.-..-: , •~o .'7 I • 

r.'"':" .'..l..... :,...:."t. ,:",. 

--'-' Collegio dei Sindac i esenrì.na ; 3; i ancì, consuntivi de 11 a. '. 'o' ~•• '. "r,/"-- ~ ~ ~.:-.:./;.: -, 

.' ..,....." 
. -, \ 

0,, ~_>:~ \ 
.. ,,\..,r 

www.cd
ls.

sm



?:r~~ 
_~v 

ò.~ll2. C2.S s a ; 

CO~ - i -l ~ O Q-ci Vj-J..l.-':::'-b--":" ...._ .l~ 

c) ­

~2~e speciali riserve e acc~~o~~~enti. 

d)- d~le somme che,per q~~~siasi ti~olo,?revio occorrendo
 

even cu a'ì e auucr ì az.az ì cue tli le gge, entrino a fa:r parte del pa
 

triuonio della Gassa •
 

I capitali a~inist~2ti dalla Cassa Edile possono esse~
 

z-e iLilpiegati anche in be rrì, i:::ltllobili.'destinati e scLusi.va-ierrte
 

a.lLe :flL"'1.zi oni social i della cas sal)
 

~xt. 15 - Rendite.
 

Le rendite della Cassa sono costi~ite
 

a) - da.l.L T ammontare dei contributi ad essa spettanti sia 'da
 

ùarte dei datori di. Lavor-o che da »ar-te degli o'Derai di cui
 

alla Le trte r-a A) dell f G..I't o 4 dedot-ta. una pe r-cerrtuaLe del 10%
 

~:.","~,~~,~t,qp:8+..e. ..13;" ,:S',~c~~,.,~~",~,~,:E,:::,~.",,"., 
b) - dagli iI):teressi attivi sui contributi anzidettì e sul 

~~~ondo per g~atifica natalizia,ferie,festivi-tà e,indennità di 

a.n:::zianità 
.\~'ì »»; . '''; i.: 'ff" '" C'"'" ".\­

~ -:.' I: ~ ~ I) <. .:" / 

c) - dagli i!l:tere ss i <ii moz-a per ri"cardati ver sa:ù.enti nella "', .... J.,J..., 

.'.. ~. . ..,,~ \ . 
_ ' -", r:-#, '.....

IDÌsur.a stabilita nellra~~o costitu-tivo àell~ Cassa; " 
, ::-:. 

. ' . 
d) - Q<:;.lle sorane int:roitate a titolo di rimborso S'Dese da " ::.- ,

: 

. . 

parte ae~li operai nella misura stabili~a dal Co~siglio di
 

Acminis-trazione Der la ges-tione àel Fondo'gratifica natali~
 

zia,ferie,fes~ivitàe funàe~nità 

e) - dalle somue inc~ssate ye~ lasciti~donazioni,elargizio
 

Di ed in genere ue~ atti di liber~lità aventi scopo di ire:
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- .. - .. 
D~..!..2!lC::' C:27cno 

:::::8si dalla'· ch.i.usuz a de LL t e se r-c ì zì.o e cioè errtr o il 30 set::: 

tew-Dre di ciascun annoi Conse guent.cmerrt e essi devono essere 

messi a disposizione, del Collegio dei Sindaci almeno 15 ~ior 

ni prima della data fissata per la riunione L~ cui devono es 

sBre sotto~osti all'approvazione del Co~iglio di A~llinistra 

zione .. 

Entro il 30 settembre di o~~i anno aevono essere compilati 

e~ a~~roYati i 3ilanci preventivi. Sia i ~ilanci consuntivi 

c~s ~uelli prsventivi devono ino~t=e,e~~ro u~ ~ese dalla 10= 

• ..L­ro apyro7azione,essere ~viati alle OTgcnisza~ioni l.nlleres= 

sa 8 da auella dei Sindaci. 

I 3ilanci consuntivi devono rispettare in forma c2i~_ e 

precisa i ::!:'isu~~a·..:i del rendiconto economico e òello stato 

pa~ri30niale ;analog~ente quelli preventi\~ devono conte= 

~ere una sufficiente esatta previsione delle entrate e cel 

le s?ese dell'esercizio finanziario cui si riferisconoa 

Gius~a' qu~to enunciato·all'art.21 della ~e~ge 21 dice~ 

ore 1942 nO 45,la Cassa Edile di Eutualità viene dotata dei 

S8C'..le:c.ti Libri Soci ali che, r-ego'Larnerrt e v i d'ì.mati a cura del 

l'Ufficio deL Re:7istro,saranno me s s ì a disposizione degli ,_;""; ;(:::, 
~'" • t' .......
 

•:,. .. ... v .: .. ~ .. . ~org~i di controllo e degli.P~sociati 
" '- '"\ ,. ... 

.:';\. 

r-• .-J. _ c::
'. \ 

" .... - -. - .. - -"-"--- .- .._._--­

:?-=
c-c: 
~._­......­... --;-... ... 

... , ..... 
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I 

! 
1 
1 

. .._.. -. ....~ ~ -- ...... --.-.----';'::":" U..l ­_":'vil.:..'__~~ ·~.-;":;~lc.2.-cQr'2.,ce ; 

è.i 

l''':; ~'l",:: n"") _ 
_~ .....'\...L. __ ,-"- _trasco::-SG èàlla :-:2SS2. .: n 

I.,:::, c:il COLiì.:;:i.ssa~i.o d.ella -- .....z i or;e 

Le anzidette O~;anizz~~icni deter~i=e~o,all'atto della 
r­

messa in liauid2zione dell~ Cassa,i cO~uiti dei liouid~ 

tori e,successiv~ente,ne ratiÌic~o lTa~e~ato. 

Tl ~~~r;~o~~o np.~Lr~o r,:-'sult~,~te d~; conti di chiusuradel_ ya.u _4.....:._ _ ~ co..... 

la li~2id2Zione ùovrà essere devoluto a cuelle Istitilzio= 

ni di Assistenza,3eneficenza,Istruzione a f~vore della ca 

tesc~ia 2~ili c~e sar~~~o indic.te da~le O~ganizzasio~~ 

stesse I~ caso di disaccordo 'la devoluzioneo 

h~o costituito la Cassao 

6~":'"_-=- li • 19 Modificazione ùello sta~ù~o&
 

~~2lLtnaue modifica del uresente sta~ùto
. - ­

. . 

. '"' 
.~. J1 liberata con ~roto unanime del ConsiGlic di . '. " ..1 

,-o 
r ne della Cassa , C_',: 

s: '.":.. 
~a ~oèi~ica dello Statuto deve esse~e sottoposta aà
 

?rovazione del ConsiSlio dei XII. Le.yr~poste di modifica
 

• J... • 

cevono essere .esyosve al pubblico ininuer=ottaBen~e ~resso
 

la Sede della Cassa àal 30° al 10° Gior~o yrecedente la de=
 

libe~azione del Consi~io di .~a;nistrazione.
 

. ..Ch.ì.uncue iscrit~o uuò 00mor=e le sue osservc~ioni s~a::::::. 

~ ". I •..... , 

...... 

.". : ... 
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