Glovanlg onde favorire 1'1nser1mento dei giovani nel settore

ALLEGATO N.1

. LETTERA DI INTENTI

51

conviene, in via sperlmentale per la durata del

presente accordo, quanto seque:

a) l’orario di lavoro per i dipendenti fino a 16 anni,
su loro richiesta durante il periodo febbraio =

ottobre, potra essere per un massimo di sel mesi di B
ore al giorno anziché& 8 e mezzo.

b) le Parti flrmatarle si lmpegnano, per quanto dllloro
competenza; “ad un “maggior controllo del rlCOISO “allo
straordinaric con particolare
14 2 25.anni.

riguardo ai giovani dai




TABELLA DELLE RETRIBUIIONI MINIRE IN YIGURE DAL 01/04/92
AL 31/12/92 & SEGUETO ACCORDG PER TL RINNDYVD DEL CUKVRATTD

NEL SETTORE "EQILITIA PREIVATA®

RETRIBUTIGNE  N.P.R. 1,441 RUNENTI . RETRISUZIDNE  H.P,R. 0,%1  RETRIBUZIONE  M.P.R. 0,361  RETRIBUZIONE ~ SCATTI H;@ SCATYI 1,3

31/93/1992 - 01/04/19%2 01!04!1?92 0170471992 01/05/1392 01/05/1992 0E/ 1171932 01/E1/19%2 0i/04/1332 0179471992

8 Cat. 3.178.02%6 G760 15000 1,238,790 30,510 1,269,300 30,510 3.299.610. °  £8.800 118,366
7* Tat. 2.510.711 76,154 B0, 000 1,626,865 000 2,650,968 24,103 2.875.071 66,399 B. 531
6* Cat. 7.167.484 .22, 70000 2,268,6% 20,808 2204 0,808 2,310,312 5,930 75,905
5% Cat, I Liv, 1,967,974 78,527 62,500 2,079.101 19,085 2,098,186 {0,083 2.117.271 52. 468 63.959
5 Cat. 2* Liv. 1,919,954 MR RIS 2000297 18,422 208,75 . faaz 2.097. 181 51,055 66,076
# Cat. 1.644.012 26,554 47.500 1,918,056 LT3 L3569 17,703 1,953,472 . 48.680 B4.942
3* Cat. 1731073 24,927 37,500 1,731,500 16618 1LBI0.118 16.618 LE26.J36 47,030 62.775
2* Gt 1.663.551 23.95% 25,000 LIS 15 1,728,476 15,970 1,744,446 G818 61,020
[~ Cat, 1.599.013 22,892 7.500 1,609,393 15,255 1,634,650 15,255 1,643,905 Wi s






