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VERBALE DI ACCORDO PER IL RINNOVO DELLA PARTEECONOMICA
DEL CONTRATTO DI LAVORO PER 1 LAVORATORI E LE AZIENDE
DEL SETTORE ARTIGIANATO - EDILIZIA PRIVATA
VALEVOLE PER GLI ANNI 2006 - 2007

San Marino, li 3 agosto 2006
TRA

I'Unione Nazionale Artigiani della Repubblica di San Marino rappresentata dal
Presidente vicario Sig. Giorgio Battistini e dal Segretario Generale Dott. Pio Ugolini

E
1 dipendenti delle medesime, assistiti:

- dalla Confederazione Sammarinese del Lavoro, rappresentata dal Segretario
Generale Giovamm Ghiott1 e dal Segretario Confederale Ginliano Tamagnini;

- dalla Confederazione Democratica dei1 Lavoratori Sammarinesi rappresentata dal
Segretario Generale Marco Beccari e dal Segretario Generale Aggiunto Mirco
Battazza;;

coadiuvati dalla Federazione Lavoratori Costruziom della Centrale Sindacale Unitaria
(FULL) rappresentata dal Segretario Paolo Zafferani e dal funzionario Giorgio
Giovagnoli e dal Segretario Gianluigi Giardinieri ¢ dal funzionario Mirko Bianchi.

si € stipulato 1l presente Accordo ad integrazione e modifica del Contratto Collettivo
Unico Generale di Lavoro per le Aziende Industriali del settore edile ed 1 lavoratori in
esse occupatl.

- Retribuzioni

Si definiscono, per il periodo dal 01/01/06 al 31/12/2007, gli aumenti retributivi come
di seguito specificato:

s Anno 2006 +2,5% 7
o Annp 2007 +2.5%
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- Scatti di anzianita
Per la loro rivalutazione si fara riferimento alla dinamica salarale.
- Trasferta

Ferma restando la normativa vigente, si concorda di aggiornare gh importi della
trasferta come segue;

dal 01/01/06 al 31/12/06

a) fino a 5 kin nessun rimborso
bydaSkm a 10 km euro 5,81389
c) oltre 10 km euro 8,00344

dal 01/01/07 al 31/12/07

a) finoa 5 km nessun rimborso
b) da 5 km a 10 km euro 5,95924
¢) oltre 10 km EUuro 8,20353

Letto, Approvato e Sottoscritto

Confederazione Sammarinese del Lavoro
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&° Caiegoria
7° Categoria
5° Categoria
57 Categoria 1° Livello
5° Categoria 2° Livello
4° Categoria
3° Categoria
2° Categoria

1° Categoria

TABELLA DELLE RETRIBUZION! MINIME IN VIGORE DAL 01/01/2006 AL 31/12/2007

Retribuzione

01/01/2006

3.135,79
2.710,68
2.345,07
2.140,69
2.047,9%
1.930,68
1.809,57

1.699,40

1.567,89

A SEGUITO ACCORDQ PER IL RINNOVO DEL C.C.U.G.L.

Scatti N. 4

01/01/2006

93,82
69,86
59,90
55,21
53,71
51,22
43,51
4821

48,75

"EBILIZIA PRIVATA"

Scatti N. 3

01/01/2006

124,53
93,15
79,87
73,61
7163
68,33
66,04
64,21

62,27

Retribuzione

01/01/2007

3.214,18
2.778,45
2.403,70
2.194,21
209915
1.998,45
1.854 81

1.741,88

1.607,08

Scatti N, 4

01/01/2007

Scatti N. 3

01/01/2007

127 64
95,48
81,87
75,45
73,42
70,04
67,69
65,82

63,83



